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Στόχος Βελτίωσης:

Σύντομη Περιγραφή Δράσης: Θα πραγματοποιηθεί ημερίδα σε όλους τους μαθητές της Α΄Λυκείου, όπου
θα υλοποιηθεί τεστ προσωπικότητας (Holland) ώστε να βοηθηθούν για την επιλογή τομέα – κατεύθυνσης στην Β’
και Γ' Λυκείου αντίστοιχα. Στην συνέχεια θα πραγματοποιηθεί βιωματικό  σεμινάριο στους γονείς της Ά τάξης
του σχολείου, σχετικά με συμβουλευτική γονέων, αυτογνωσία και ενσυναίσθηση, στο πλαίσιο του
επαγγελματικού προσανατολισμού.

 

Αναγκαιότητα - Στόχοι:  

1. Συνεργασία σχολείου -γονέων , γονέων – μαθητών.
2. Επίλυση αποριών σχετικά με τις μελλοντικές σπουδές των μαθητών.
3. Δημιουργία αισθήματος ασφάλειας ,αυτοπεποίθησης σχετικά με την

επαγγελματική αβεβαιότητα.

Σχέδιο Δράσης: Συμμετοχή των μαθητών σε επιμορφωτικές δράσεις
Άξονας: Σχέσεις σχολείου - οικογένειας
Συντονιστής Δράσης: ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ ΣΑΒΒΑΣ

 

Α. Σχεδιασμός της Δράσης

Αναγκαιότητα - Στόχοι

Συνεργασία σχολείου -γονέων , γονέων – μαθητών.
Επίλυση αποριών σχετικά με τις μελλοντικές σπουδές των μαθητών.
Δημιουργία αισθήματος ασφάλειας ,αυτοπεποίθησης σχετικά με την
επαγγελματική αβεβαιότητα.

Ενέργειες & χρονοδιάγραμμα υλοποίησης

Μετά από την ηλεκτρονική παρουσίαση στους μαθητές με το κατάλληλο πρόγραμμα παρουσίασης, θα δοθεί ένα
ερωτηματολόγιο σχετικά με την τον τύπο προσωπικότητας του κάθε μαθητή (Holland). Θα έχουν την
δυνατότητα να το απαντήσουν (κλίμακα Likert) και στην συνέχεια θα αθροίσουν το σύνολο της κάθε σελίδας. Το
συγκεκριμένο ερωτηματολόγιο είναι χρήσιμο να το συμβουλεύονται και κατά την διάρκεια των επόμενων χρόνων



,διότι οι απόψεις και τα θέλω τους μεταβάλλονται. Tα σεμινάρια των μαθητών θα ξεκινήσουν με την λήξη του Α'
τετραμήνου (Ιανουάριος - Φεβρουάριος 2024) ,ώστε τον Μάρτιο - Απρίλιο να πραγματοποιηθεί και η αντίστοιχη
ενημέρωση γονέων για τα αποτελέσματα και την συναισθηματική νοημοσύνη.

Πόροι – μέσα - ερευνητικά εργαλεία

Απαραίτητοι πόροι για την υλοποίηση είναι ένας ηλεκτρονικός υπολογιστής και ένας projector. Επίσης
χρειάζεται το κατάλληλο λογισμικό παρουσίασης ώστε να προβάλει ο εκπαιδευτικός στους  μαθητές και έπειτα
στους γονείς τις αντίστοιχες διαφάνειες. Τέλος, χρειάζονται σε φωτοαντίγραφα τα ερωτηματολόγια που θα
συμπληρώσει ο κάθε μαθητής.

Κριτήρια επιτυχίας της Δράσης

Για να θεωρηθεί επιτυχημένη η παραπάνω δράση θα πρέπει να επιτευχθούν τουλάχιστον τα 2/3 των στόχων της.

Διαδικασίες αξιολόγησης της Δράσης

Για την σωστότερη αξιολόγηση του συγκεκριμένου προγράμματος θα πάρουμε ανατροφοδότηση από τους
μαθητές αλλά και τους γονείς μέσα από τα ερωτηματολόγια και τα τεστ προσωπικότητας.

Ανατροφοδότηση - Προτάσεις Σ.Ε.

Αναπτύσσεται αναλυτικά το Σχέδιο Δράσης με αναλυτική αναγραφή σκοπού και στόχων, χρονοδιαγράμματος και
ενεργειών υλοποίησης της Δράσης, των Πόρων – μέσων και εργαλείων που θα χρησιμοποιηθούν, των κριτηρίων
επιτυχίας και της Διαδικασίας αξιολόγησης της Δράσης

Β. Υλοποίηση της Δράσης

Περιγραφή

Δόθηκε σε όλους τους μαθητές της Α΄Λυκείου μια προσομοίωση ενός τεστ προσωπικότητας .
Το τεστ βασίζονταν στη θεωρία του John Holland για τον τρόπο επιλογής της επαγγελματικής τους
σταδιοδρομίας.
Είναι η πιο γνωστή και μελετημένη θεωρία για το θέμα αυτό και χρησιμοποιείται από τους περισσότερους
συμβούλους επαγγελματικού Προσανατολισμού παγκοσμίως.

Ο κάθε μαθητής είχε ένα προσωπικό τετράδιο όπου αντέγραφε από τον διαδραστικό πίνακα τις ερωτήσεις-
πληροφορίες που έδειχνε ο Σύμβουλος εκπαιδευτικός. Το τεστ αναφέρονταν στις έξι κατηγορίες προσωπικότητας
, οπότε υπήρχαν έξι ενότητες με  ερωτήσεις σε έξι διαφορετικές σελίδες με απαντήσεις κλειστού τύπου με
κλίμακα Likert.

Η κατανόηση της θεωρίας, βοήθησε τους μαθητές να αναζητήσουν τα εσωτερικά τους ενδιαφέροντα και
παράλληλα να εξετάσουν τις κατάλληλες αποφάσεις σε ότι αφορά τα σχολικά προγράμματα, τις σπουδές και
τα επαγγέλματα που είναι καταλληλότερα για αυτούς.

Μόλις αυτό ολοκληρώθηκε , έγινε σαφές στον κάθε μαθητή ξεχωριστά  το τι σημαίνει το σκορ (αποτέλεσμα) που
συγκέντρωσε αλλά και πώς αυτό το αποτέλεσμα μπορεί να  βοηθήσει στην επιλογή της μελλοντικής του
κατεύθυνσης την επόμενη σχολική χρονιά αλλά και της μετέπειτα σταδιοδρομίας του.



 

Γ. Αποτίμηση της Δράσης

Αλλαγές σε σχέση με τον αρχικό σχεδιασμό (εφόσον υπήρξαν)

Δεν πραγματοποιήθηκε το βιωματικό σεμινάριο γονέων με θέμα "Συναισθηματική Νοημοσύνη" λόγω έλλειψης
χρόνου. Όλα τα υπόλοιπα κύλησαν ομαλά όπως είχαν προγραμματιστεί.

Αποτελέσματα της Δράσης

Τα αποτελέσματα της δράσης αλλά και οτιδήποτε έχει να κάνει με τον Επαγγελματικό Προσανατολισμό,
φαίνονται μετά από αρκετά χρόνια. Αυτό που είναι αδιαμφησβήτητο είναι πως με τις κατάλληλες δράσεις σαν
αυτήν, οι μαθητές ένιωσαν μεγαλύτερη ασφάλεια σχετικά με τις δεξιότητες και ικανότητες τους διότι τις είδαν
να αποτυπώνονται σε μια θεωρία.

Βαθμός επίτευξης των στόχων που είχαν τεθεί

3 = Σε μεγάλο βαθμό

Παράμετροι που διευκόλυναν την επίτευξη των στόχων

Η εξιδίκευση και εμπειρία του συντονιστή στην Συμβουλευτική και στον Επαγγελματικό Προσανατολισμό αλλά
και η θέληση των περισσοτέρων μαθητών σε ότι αφορά το επαγγελματικό τους μέλλον.

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Η μεγαλύτερη δυσκολία ήταν στην εύρεση διδακτικών ωρών! Η δράση δεν πραγματοποιήθηκε μόνο στο πλαίσιο
του ΣΕΠ αλλά και σε άλλες διδακτικές ώρες.

Υλικό που παρήχθη ή αξιοποιήθηκε

Το υλικό από την προσομοίωση του Τεστ του John Holland που χρησιμοποίησε ο εκπαιδευτικός.

Επιμορφώσεις που τυχόν υλοποιήθηκαν στο πλαίσιο της Δράσης

Δεν πραγματοποιήθηκε κάποια επιμόρφωση κατά την διάρκεια του προγράμματος. Ο συντονιστής είναι
Σύμβουλος Επαγγελματικού Προσανατολισμού του ΠΕΣΥΠ της ΑΣΠΑΙΤΕ.

Προτάσεις για αξιοποίηση των πρακτικών που αναπτύχθηκαν στο πλαίσιο της Δράσης

Η αξιοποίηση των πρακτικών που χρησιμοποιήθηκαν θα ήταν χρήσιμη στο μάθημα του Επαγγελματικού
Προσανατολισμού στη Α Λυκείου.

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις στο πλαίσιο της δράσης

Πρέπει να πραγματοποιούνται επιμορφώσεις σχετικά με τα θέματα Συμβουλευτικής και Επαγγελματικού



Προσανατολισμού ,ώστε να μπορούν και άλλοι εκπαιδευτικοί να συμβουλεύουν και να ενημερώνουν τους
μαθητές για τις πολλές επιλογές που έχουν τόσο στο Λύκειο όσο και μετά το πέρας αυτού.

Προτάσεις για συνέχιση της Δράσης/ για νέες Δράσεις το επόμενο έτος

Ιδανικά η δράση πρέπει να πραγματοποιείται κάθε χρόνο με παρόμοιο τρόπο σε όλους τους μαθητές της Α'
Λυκείου , ώστε να έχουν μια πιο καθαρή εικόνα για την επιλογή τομέα στην Β' Λυκείου.

Επίσης ορθό θα ήταν να επαναληφθεί και στην Γ Λυκείου πριν από την συμπλήρωση του μηχανογραφικού δελτίου
και να γίνει μια σύγκριση μεταξύ των αποτελεσμάτων.


